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Qualitatssteigerung auf
allen Stufen

Es sitzt den Programmierern
immer jemand aus ihrem Kul-
turkreis im Nacken der iiber-
priift, was er macht. Er lernt
sofort auch selber, worauf die
Testperson alles achtet und
macht es von Anfang an besser.
Erst dann testen wir die neue
Version. Wir regen uns weniger
auf, miissen nur noch die grébs-
ten Usability- und Design-Prob-
leme 16sen und haben mehr
Zeit, um weitere Features zu
definieren.

Nur ein giiltiges Dokument

Da es nur noch ein Dokument
gibt das Definition, Testscript
und Dokumentation ist — spre-
chen immer alle vom Gleichen.

Hochstehende Diskussion auf

blog.internet-briefing.ch.

Ich habe meine Vorgehens-
weise auf dem Blog blog.inter-
net-briefing.ch publiziert und
es hat sich eine rege Diskussion
auf hohem Niveau entwickelt,
welche mir zusatzlich sehr viel
Input fiir bisher wohl uner-
kannte Probleme wie auch Lo6-
sungsansatze gegeben hat.

Diskutieren Sie auch mit
iiber mein Vorgehen, mich inte-
ressiert wie Sie das anpacken:

AUSZUG AUS DER LAUFENDEN IJISKlISSIl)IIL
Michael Marth, Inhaber viibee.com

Meine Erfahrungen mit Entwicklung in Indien:

1 hohe Fluktuation der Mitarbeiter
2 hohe Kommunikationsaufwande
3 hohere Spezifikationsaufwéande
4 Code-Qualitat schlecht

Deine Testscripts sind interessant, aber fiihren zu 3) und verhindern

1) und 4) nicht.

AUSZUG AUS DER LAUFENDEN DISKUSSION

Ajay Matur, CEOQ Axes Systems AG

In der Schweiz werden Informatiker in mehrjahrigem Studium in (Fach-)
Hochschulen bzw. in der Berufslehre ausgebildet. Sie sollten danach fahig
sein, alle Arbeiten, vom Konzept bis zur Ergebnisabnahme, zu leisten. In In-

VIW-AGENDA

> Generalversammliung
Datum: 7. Februar 2007
Ort: Technorama, Winterthur

> Zudem werden 2008 zu

folgenden Themen Anlésse

durchgefiihrt:

e Technik, Innovation & Trends

o Arbeitswelt & -markt

o Beruf & Karriere

e Personlichkeitsentwicklung,
Wellness & Goodies

Genauere Informationen folgen.

> Anmeldung fiir Anlasse

Die Anmeldung zu den Anldssen
erfolgt am einfachsten (iber
www.viw.ch oder Uber die VIW-
Geschéftsstelle. Uber die gleichen
Kanéle erhalten Sie auch weitere
Informationen zu den Veranstal-
tungen.
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. . . . . Neue Telefonnum-
ProjectCare blickt auf drei erfreuliche Abende zuriick | per fiir die viw-
> Nach einem zweiteiligen rungenvonDanielDublerzuden  diskutieren und neue Kontakte Geschaftsstelle

WISS-Script Artikel zur prozess-
orientierten IT-Evaluation, ver-
tiefte Daniel Dubler das Thema
an drei Abendenim Rahmen der
bereits traditionellen VIW After
Six Veranstaltungen. In Basel,
Zirich und Bern fanden sich
iiber 20 Personen ein, wobei in
Bern am meisten Zuhorer den
Anlass besuchten. Die Ausfiih-

Chancen, welche sich aus der
prozessorientierten IT-Evalua-
tion auch fiir KMUs ergeben,
wurden mit grossem Interesse
aufgenommen. Nach der Prasen-
tation und wahrend des Apéros
nahmen die Anwesenden die
Moglichkeit wahr, einzelne As-
pekte der vorgestellten Vorge-
hensweise zu hinterfragen, zu

e Mehr Verantwortung
e Spannendere Aufgabe

Link zur Umfrage: www.viw.ch

Was wiirde Sie fiir einen Wechsel zu einem
neuen Arbeitgeber motivieren?

Passendere Firmenkultur
Visionare Ausrichtung
Hoheres Gehalt

Bessere Ausbildungsmaglichkeiten

zu kntipfen. Daniel Dubler und
die gesamte ProjectCare bedankt
sich bei allen Teilnehmenden
und hofft, bereits im Friihling
2008 eine weitere After-Six-Se-
rie zum Thema Geschéftspro-
zessmanagement anbieten zu
diirfen. Die Prasentation zum
Anlass ist auf der Website fyww]
erhltlich. m

LIEBE VIW-MITGLIEDER

Die VIW-Geschéftsstelle ist ab
sofort unter der neuen Telefon-
nummer 031 311 99 88 erreichbar.

Weitere Informationen, zum Bei-
spiel zur Informatica08 oder unse-
ren After-Six-Anlassen, finden Sie
wie gewohnt auf unserer Web-
page unter www.viw.ch

Ergebnis zur Umfrage vom Dezember 2007
Ist in Ihrer Firma ein zentrales Project Management Office (PMO) etabliert?

Ja 22%

Ja, aber ohne Weisungsbefugnis 0%
Nein, ist aber in Planung 33%
Nein 44%
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